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一般社団法人ジャパン・コスメティックセンター 

コーディネーター（地域資源活用担当）募集要項 

 

１ 採用予定人員  １名 

 

２ 採用予定時期  2022年 5月以降（面談により決定） 

 

３ 業務概要 

 佐賀県、唐津市、玄海町及び化粧品関連企業や大学等の産学官で取り組む「唐津コスメティッ

ク構想」の中核組織である会員制組織『一般社団法人ジャパン・コスメティックセンター（以下

「ＪＣＣ」という）』において、玄海町薬用植物栽培研究所を中心に、地域資源（農林水産物・人

材等）の発掘、地域資源と企業とのマッチングによる原料素材供給案件や契約栽培、地域資源を

活用した化粧品・健康食品・サービスの創出（企画、商品化支援等）並びに国内外への情報発信

など、地域資源の発掘および活用に関する支援活動を行う。 

 

４ 必要な能力・経験等 

次の条件をすべて満たすこと。 

（１）令和 4年 4月 1日現在で年齢が満 18歳以上の方（性別不問） 

（２）美と健康並びに地域活性化に関する探究心と愛情を持つこと。 

（３）地域の特性や風習を尊重し、地域生活者と積極的にコミュニケーションを図れること。 

（４）普通自動車免許を有する方（オートマチック限定免許可） 

（５）「３ 業務概要」を実現するために熱意を持って自ら積極的に行動できる方であること。 

 

５ 待遇・給与等 

（１）身  分 ジャパン・コスメティックセンター事務局職員 

（２）役 職 名 コーディネーター 

（３）雇用期間 採用の日から 2023年 3月 31日まで 

（ただし、業績評価のうえ、適当な場合に更新するものとします。） 

（採用から 3ヶ月間は試用期間とします。） 

（４）勤務場所 佐賀県玄海町（薬用植物栽培研究所）、佐賀県唐津市 

（５）勤務時間 平日勤務で、8時 30分から 17時 15分まで、休憩時間が正午から 13時ま

で（1日 7時間 45分）です。（土・日、祝日及び年末年始は休み） 

（６）給 与 等  

  ア 給 料 月額：25～35万円   

ただし、採用が月の途中の場合は、日割り計算により支給 

  イ 手 当 ・通勤手当は月額５万円までの範囲内において、最も効率的な通勤に要する   

実費に相当する額を支給します。 

・赴任のため佐賀県外から県内に転居される際の赴任手当を、規定に基づき   

支給します。 

・管理職手当、扶養手当、時間外手当、住居手当、休日勤務手当、夜間勤務    

手当及び勤勉手当は支給されません。 

・業務に関する旅費は別途支給します。 

（７）保 険 等 雇用保険、健康保険、厚生年金、労災保険 
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６ 応募書類 

（１）ＪＣＣコーディネーター採用選考応募申込書（別添様式：Microsoft Office Excelファイル） 

（２）職歴及び応募の動機・自己ＰＲ（別添様式：Microsoft Office Excelファイル） 

 

７ 応募方法 

前項（１）～（３）に掲げる応募書類を電子メールで送付してください。 

送付先メールアドレス：info@jcc-k.com 

 

８ 応募受付期間 

2022年 3月 31日（木）17:00 応募書類必着 

 

９ 選考方法及び時期 

（１）第１次選考（随時）  応募書類に基づく書類選考（4月上旬） 

（２）第２次選考（随時）  第１次選考の通過者を対象に面接による選考（4月中旬） 

              佐賀県唐津市内 

              ※面接会場までの旅費の一部を規程に基づき支給します。 

 

10 問い合わせ先 

この募集についてのお尋ねは、下記までお願いします。 

ＪＣＣ事務局 担当 藤岡、中野 

〒847-0013 唐津市南城内１番 1号 大手口センタービル 4階 

TEL: 0955-53-8700 / FAX: 0955-58-8655 

E-mail: info@jcc-k.com 

URL: http://jcc-k.com/ 


